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RUDNICI MRKOG UGLJA «BANOVICI» d.d. BANOVICI
Ulica Armije BiH 62, 76290 Banovic¢i; Bosna i Hercegovina;
Telefoni-Centrala: 00387 38 §70-600; !'1”9-0"; F-'B; mﬂgﬂs—l“

Rjedenje Kantonalnog suda Tuzla br: UA-0891/96, broj: 2083295
Identifikaciski broj. 4209329530001 Parezni broj: 03421100

e
NADZORNI ODBOR
Broj: 13247/2020
Banoviéi: 31,08.2020. godine. n
Na osnovu Elana 68, 75 | 78, Statuta RMU “Banovi¢i” d.d. Banovié] broj: 317/2018 od 11.01,2016.godine, Statuta
o dopuni Statuta Rudnici mrkog uglja *Banovi¢l” d.d. Banovié| broj: 4862/17 od 06.03.2017.god, Statuta o izmjeni
| dopuni Statuta Rudnici mrkog uglja “Banoviél" d.d. Banoviél broj; 2089/2020 od 14.02.2020. god, Odiuke
odbora o i Javnog za Izbor | jo Uprave - direk i izvrinih direktora
RMU “Banovi¢i" d.d. Banoviél, broj: 13246/2020 od: 31,08,2020. godine, Nadzomi adbor RMU "Banovii® d.d.

Banoviél, objavijuje
JAVNI KONKURS
ZA IZBOR | IMENOVANJE UPRAVE ~ DIREKTORA IéZVHiNH DIREKTORA RMU"BANOVICI"d.d.
f ] BANOVI ; !

I
Objavijuje se konkurs za izbor | imenovanje Elanova Uprave RMU “Banovi¢i® d.d. Banoviél i to:

1. Direktor

2. lzvréni direklor za tehnitke poslove

3. Izvrini direklor za investicije | razvoj navin delatnosti
4, Izvrsni direktor za ekonomske

5. lzvréni direktor za pravne i kadrovske posiove

Opis radnih mjesta i duznosti élanova Uprave

Opisi radnih mjesta | duZnosti ¢lanova Uprave RMU *Banovi¢i® d.d. Banoviti utvrdeni su Zakonom o priviednim
d(u.'-‘\ala_l FBIH, Zakonom o javnim preduzedima u FBIH, Statutom | Praviinikom o radu RMU "Banovi¢i" d.d.

o
Opéi uslovi za sve pozicije:

1. da su stariji od 18 godina,

2. da je drzavijanin BiH, ¥

3. da nije otpusten Iz driavne sluzbe kao rezultat disciplinske mjers na bilo kom nivou u BiH (na nivou drzave ili
entiteta) u periodu od 3 godine prije dana objave upraZnjene pozicije, gl B

4, da se na njega ne odnosi &lan 1X 1. Ustava BiH, RS :
5. da nije osudivan za Krivino djela | prekria) nespojiv sa du2nodtu u Uprayi, pet godina od dana pravosnalnosti

ide, iskljutujuci vrijeme zatvorske kazne,
8. da nije osoba kojoj j@ suda duZnosti u Upravi, .
7. da nije na funkciji u pelititkoj stranci u smislu élana 5. Zakona o im, viadinim i drugim
u Federaciji BiH, . '

8. da nemaju smetnji u smislu Zakona © sukobu imafwa u Institucijama viasti BiH (Sluzbeni glasnik BiH broj:
16/2,14/3,12/4,63(08 | 18/12), Zakona 0 sukobu Interesa u organima viasti u FBiH (Sluzbene novine FBiH broj:
70/08), | da se na njega ne odnosi ¢lan 252. Zakona o, privrednim drudtvima (SluZbene novine FBiH broj: 81/15).

w
Posebni usio!
Pazicija broj 1. - Direktor
- da ima visoku Struénu spremu
- da ima 5 godina radnog iskusiva u siruci
- da je uspjesan | dokazan priviednik
i 2
u

- da ima iskustvo | strud
Pozicija broj 2. » 1zvréni direktor za tehnitke posiove ! g Ao
- da ima VIl stepen strutne spreme rudarski fakultet-ekspioatncionog smjera

- da ima 5 godina radnog iskustva il

- da ima 3 godine radnog iskustva na poslovima tehnikog rukovodenja

- da Ima goloZen struéni ispit ; H :

- da ima iskustvo 1 struénast u oblastima za rad | poslovanje Drustya |

Pozicija broj 3, - lzvrini direktor za Investicije | razvoj novih dietatnosti
- gaima VI stepen strugne spreme tehniéki fakultet w
- da ima 5 godina radnog iskustva

- da ima polaZen struéni ispit | 2 godine radnog iskustva riakon polozenog strutnog ispita
- da ima iskustvo i struds sstima za rad | posk je Drustva

Pozicija broj 4. - lzvréni direkior za ekonomske poslove
- da ima Vi stepen strune spreme ekonomsk fakuitet
- da ima S godina radnog iskustva =
- da ima iskustvo 1 struénost u cblastima za rad | posloyanje Drudtva

Pozicija broj 5. - lzvréni direktor za pravae | kadrovske posiove

- daima VIl stepen struéne spreme pravni fakultet

- da ima & godina radnog iskustva

- da ima iskustvo | struénost u cblastima za rad | posiovanje Drustva

zarad | posiovanje Drustva

v
Prilikom procjene kvalifikacije, iskustava i vjeStina svih kandidata, uzet \“:q se u obzir sljedece:

- 5p za savjesna i odg Ajanje trazeng funkcije,

-5 nepr ja odiuka,

- komunikacijske | organizacijske sposobnosti, % L 3

- sposobnost upravijanja i 1 udskim sima i ttimskem radu,

fjainim, fir

- rezultati rada ostvareni lekom profesionalne karijere.
vi ot

Komisija za izbor Uprave ¢e na osnovu uslova za imenovanje sastavili fistu sa uZim izborom kvalifikovanih

kandidata Koji ispunjavaju formaine usiove za imenovanis trazena konkursom, =

Nijedan kandidat nece biti stavijen na listu sa uzim izborom ukolike nije povolino ocljenjen prema uslovima za

imenovanje.

Nadzorni odbor ¢ provest interviu za sve kvalifikovane kandidate.

vi

Kandidati su duZni da u prijavi na konkurs dostave kratu biografiju. adresu | kontakt telefon.
Kao dokaz o ispunj Ju uslova Iz idal su uz prijavu na konkurs duzni dostaviti (original il ovierenu
kopiju) slijedeée dokumente:
- izvod iz matiéne knjige rodjenih (ne stariji od & mjesaci) ill ovjerenu kopiju liéne karte,
- uvjerenja o driavijanstvu { ne starije od & mjeseci),
- diplomu visoke strudne spreme odgovarajuceg smjera,
- potvrdu il uvjerenje o potrebnom iskustvu na poslovima u okviru visoke struéne spreme,
- ovjerenu izjavu da nije otpusten iz drzavne siube kao rezultal disciplinske mjere na bilo kojem nivou u Bosni |
Hercegovini (bilo na nivou driave ili entiteta) u periodu od 3 godine prije dana objavijivanja upraZnjenih pozicija,
- ovierenu izjavu da se na njega ne odnosi tlan 1X 1. Ustava Bosne | Hercegovine, - P
bw}erenu izjavu da pravosnainom presudom suda nije posiova iz 1 Uprave

rultva, .
- ovierenu izjavu da nije na funkelii u polititkoj stranci.u smislu Elana 5. Zakona o ministarskim, viadinim i drugim
imencvanjima u Federacijl BiH,
- ovjerenu izjavu da nema smetnji u smislu Zakona o sukobu inleresa u institucijiama viasti BiH (SluZbeni glasnik
BIH broj: 16/2,14/3,12/4,63/08 i 18/12) | Zakona o sukobu interesa u ‘organima viasti u FBiH (Slubene novine
FBIH broj: )rwna). | da se na njega ne odnosi &lan 252. Zakona o priviednim drustvima (Sluzbene navine FBIH.
broj: 81/15), ; .
- ovjeranu izjavu da u poslednjih § (pet) godina od dana pravosnaznostl presude, nije osudivan za kriviéno djslo
| prekria) nespojiva sa duZnodéu u Upravi, iskljutujuéi vrijeme zatvorske kazne (ne starije od 3 mjaseca),
- uvjerenje o poloZenom struénom Ispitu (pezicia broj 2. 1 3. - lzviéni direktor za tehnitke poslove i

Izvréni direklor za investiciie i razvoj novih djelatnosti).

v

Mandat &lanova Uprave
Glanovi Uprave bireju se na mandatni period od getiri godine.

X
Konkurs ¢e biti objavijen u "Sluzbenim novinama Federacije BiH" | najmanje Jednom od dnevnih listova koji izlazi
na teritoriji FBIH.

Rok za podnosenje prijava na konkurs iznosi 15 dana od dana posijecnje abjave.
Napomena: Kandidati koji se prijavijuju na vie od jedne pozicije, duZni su u prijavi navesti pozicije na koje se
prijavijuju.
Prijave sa dokazima o ispunjavanju traZenih usiova kandidati su duZni dostavili liéno ili putem poste na adresu:
Rudnici mrkog uglja "Banoviéi* d. 1 o
UI. Armije BiH broj: §2, 75 280
Komisija za izbor ¢lanova Uprave RMU "B d.d. B ici, sa “ne otvaraj" i naznakom
pozicije na koju se kandidat prijavijuje.

Neblagovremene | nepotpune prijave nece biti razmatrane,
i 0 ish a

ovich

Kandidali e biti pismeno abavij odu k dok se nece vracati.
PREDSJEDNIK
NADZORNOG ODBORA
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